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Die IGMetall Ulm gra-
tuliert den Kollegen zu
dem Award – herzli-
chen Glückwunsch!
Das Bild zeigt die Kol-
legen von Quali Plus

mit dem gewonnenen »Demografie
Exzellenz Award 2017«: Bernhard
Gräser, Martin Gosch und Michael
Kugelmann (v.l.n.r.).
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Perspektiven für rentennahe Beschäftigte
Wie geht es weiter, wenn es nicht wie
bisher weitergehen kann?

»Quali Plus Wertzeit» ist ein
neues Konzept für Beschäftigte 55
im Alter von 55plus, das die arbeit-
nehmerorientierte Transfergesell-
schaft Quali Plus mit Büro in Ulm
vorgestellt hat.

Für Kolleginnen und Kollegen
dieser Altersgruppe kommt die Ren-
te zwar langsam in Sichtweite, sie ist
aber noch nicht erreichbar.

Wenn es in einer solchen Le-
bensphase zum Beispiel gesundheit-
lich nicht mehr wie bisher weiterge-
hen kann oder der Arbeitgeber um-
strukturieren möchte oder muss,
dann leistet die »Wertzeit« von Quali
Plus wertvolle Dienste.

Individuelle Lücken bis zur
Rente können finanziell und sozial
abgesichert geschlossen werden. Vor
dem Hintergrund der technologi-
schen Veränderungen durch Trends

wie »Industrie 4.0«
und des demografi-
schen Wandels eine
sehr sinnvolle Sache.

Die Quali Plus
Wertzeit wurde kürz-
lich bundesweit preisgekrönt und
hat in Berlin am 31. August den
»Demografie Exzellenz Award 2017«
gewonnen.

>TERMINE
OKTOBER/NOVEMBER

■ Sozialpolitischer Arbeitskreis
der Seniorinnen und Senioren

Dienstag, 10. Oktober,
Treffpunkt 9 Uhr am Bahnhof Ulm

■ Jubilarfeier
Freitag, 13. Oktober,
16.30 bis 22 Uhr in Laupheim

■ Vertrauensleute-Arbeitsteam
Mittwoch, 18. Oktober,
13.30 bis 16 Uhr in Ulm

■ Jugendabend
Donnerstag, 19. Oktober,
17.30 bis 20 Uhr in Ulm

■ Ortsvorstand
Mittwoch, 25. Oktober,
8 bis 12 Uhr in Ulm

■ Konferenz VK-Vorsitzende
Mittwoch, 8. November,
13.30 bis 18 Uhr in Ulm

■ Arbeitskreis Entgelt
Montag, 13. November,
13.15 bis 16 Uhr in Ulm

■ Sozialpolitischer Arbeitskreis
der Seniorinnen und Senioren

Dienstag, 14. November,
9.30 bis 12 Uhr in Ulm

■ Delegiertenversammlung
Mittwoch, 15. November,
16 bis 19 Uhr in Laupheim

■ OJA-Wochenende
17. bis 19. November (Freitag bis
Sonntag) in Lindau

■ Arbeitskreis AGU
Montag, 20. November,
13.15 bis 16 Uhr in Ulm

■ Jugendabend
Dienstag, 21. November,
17.30 bis 20 Uhr in Ulm

■ Vertrauensleute-Arbeitsteam
Donnerstag, 22. November,
13.30 bis 16 Uhr in Ulm

■ Ortsfrauenausschuss
Dienstag, 28. November,
17.30 bis 19.30 Uhr in Ulm

Schon viel darüber gehört, gelesen
und diskutiert: Nun wollte sich der
Arbeitskreis Engineering der IGMe-
tall Ulm selbst ein Bild von der »neu-
en Arbeitswelt» machen.

Ende Juni fuhr deshalb ein Teil
der Mitglieder des Arbeitskreises zur
Firma Steelcase nach Rosenheim.
Dort hat die Firma Steelcase ein
Work-Life Center, in dem neue For-
men von Arbeit besichtigt werden
können. Die Besucher erlebten neue
Ideen, wie Büroarbeitsplätze, Mee-
ting- und Besprechungsräume aus-
sehen können. Positiv überrascht

waren die Teilnehmer von einem
»Schlafbüro«, in dem sich Beschäf-
tigte innerhalb der Arbeitszeit auch
mal eine Auszeit nehmen
können. Nach der span-
nenden Besichtigung und
einer anschließenden Dis-
kussionsrunde ging es für
den Arbeitskreis wieder in
die »Arbeitswelt von Ulm«
zurück.

Der Arbeitskreis En-
gineering trifft sich regel-
mäßig in Ulm und disku-
tiert über aktuelle Heraus-

forderungen von Ingenieurinnen
und Ingenieure. Interessierte sind
herzlich dazu eingeladen.

»Schöne neue Arbeitswelt«


