Briefanschrift: IG Metall Ulm, Weinhof 23, 89073 Uim

An das Betriebsratsburo

Einladung Arbeitskreis Leiharbeit

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
hiermit lade ich Euch zum Arbeitskreis Leiharbeit ein.

Das Gesetzgebungsverfahren zur Leiharbeit ist abgeschlossen.
Abgeschlossen sind auch die Tarifverhandlungen zu den Entgelten in der
Leiharbeitsbranche (siehe Anlage).

Derzeit noch nicht abschlieRBend verhandelt sind die bundesweit gultigen
Tarifvertrage zu den Branchenzuschlédgen (IG Metall — iGZ, BAP) sowie
die regionalen Tarifvertrage Leih-/Zeitarbeit (IG Metall BaWi — SWM).
Deshalb ist der konkrete Handlungsbedarf fiir Betriebsréte mit eventuell
erforderlichen Korrekturen von Betriebsvereinbarungen noch nicht
absehbar. Allerdings ist es sinnvoll und notwendig vor dem Hintergrund
méglicher tariflicher Anderungen, dass wir uns im Arbeitskreis Leiharbeit
einen neuen und detaillierteren Uberblick iiber betriebliche Regelungen
verschaffen.

Deshalb bitte ich im Vorfeld zum néachsten Arbeitskreis Leiharbeit den
Fragebogen zu bearbeiten und ausgefillt mitzubringen (siehe Anlage).

Die Sitzung findet statt

am Dienstag, 31. Januar 2017
um 13:15 Uhr
im Haus der Gewerkschaften (Saal), Weinhof 23, 89073 Uim.

Tagesordnung

1. BegrifRung
2. Betriebliche Vereinbarungen und aktuell gelebte Praxis der
Handhabung von Leiharbeit in den Betrieben

Ld Bk Hess-Thir Gz Ffm BIC: HELADEFFXXX
BLZ: 500 500 00 Konto-Nr.: 83 169 003 Glaubiger-ID: DE712ZZ00000053593
IBAN: DE84 5005 0000 0083 1690 03 Steuer-Nr.: 045 224 22021

| Ulm

Datum:
13.12.2016

lhr Zeichen:

Unser Zeichen:
nh/CD

Telefon:
0731 96606-23

FAX:
0731 96606-20

E-Mail:
Christoph.Dreher@igmetall..

1G Metall Uim

Weinhof 23
89073 Ulm

Telefon: 0731 96606-0
Fax: 0731 96606-20

E-Mail: um@igmetall.de
Internet: www.ulm.igm.de

Datenschutzhinweis: Name,
Adresse und zur Bearbeitung
nétige Angaben werden
voribergehend gespeichert.
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3. Uberblick zu den gesetzlichen Regelungen zu Leiharbeit
4. Tarifergebnis Entgelte Leiharbeit
5. Verschiedenes

Hinweise und Organisatorisches:

Angesprochen und eingeladen sind — wie in der Vergangenheit auch —
insbesondere diejenigen Mitglieder des Betriebsrats, die sich vertiefend mit der
Anwendung und Umsetzung der Tarifergebnisse Leiharbeit im Betrieb beschéftigen.

Verwendet zur Freistellung bitte den beiliegenden Themenplan. Die Schulung wird
nach BetrVG § 37.6 durchgefiihrt. Die Fahrtkosten tragt der Arbeitgeber. Entgelt

wird vom Arbeitgeber fortgezahit.

Meldet Euch bitte rechtzeitig bis zum 20. Januar 2017 mit dem beiliegenden
Anmeldeformular bei der Kollegin Nicole Heim an.

Freundliche GriiRe

IG Metall Um

Christoph Dreher *
Gewerkschaftssekretar

Anlagen



Leiharbeit

Uberblick und Austausch iiber aktuelle gesetzliche Neuregelungen
sowie liber den aktuellen Stand méglicher tariflicher Anderungen

Themenplan:

nach BetrVG § 37.6

Seminar

am Dienstag, 31. Januar 2017

um 13:15 Uhr — 16:00 Uhr

im Haus der Gewerkschaften Ulm

Seminarinhalt:

Uberblick und Darstellung der aktuellen Gesetzgebung zu Leiharbeit
Anderungen der Entgelttarifvertrage zur Leiharbeit
Uberblick iber mégliche tarifliche Anderungen bei der Leiharbeit

Austausch Giber umsetzungspraktische Fragen und Handlungsmdglichkeiten
fur Betriebsrate im Rahmen der veranderten gesetzlichen Bedingungen

Referenten:

Christoph Dreher, IG Metall Ulm



Bitte bis Spétestens 20. Januar 2017 zuriick an:

Nicky Heim

IG Metall Uim

Weinhof 23

89073 Uim

Telefon: 0731 96606-22

Fax: 0731 96606-20

E-Mai: Nicole.Heim@igmetall.de

Anmeldung

AK Leiharbeit, Seminar-Nr.: Q93217200001

Dienstag, 31. Januar 2017
um 13:15 Uhr
im Haus der Gewerkschaften Ulm

Betrieb:

Teilnehmer:

Sonstige Bemerkung:

Ort/Datum/Unterschrift:
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tarifinformationen

Tarifabschluss fiir die Leiharbeit

| Vorstand

6. Dezember 2016

DGB-Gewerkschaften erzielen Verhandlungsergebnis

Mehr Geld fiir
Leihbeschaftigte

In der dritten Verhandlungsrunde iiber
die Tariferhdhungen fiir die Beschiftig-
ten in der Leiharbeit haben sich die DGB-
Gewerkschaften mit den beiden Arbeit-
geberverbanden BAP und iGZ auf ein
Ergebnis geeinigt.

Am 30. November, um kurz nach 13
Uhr, war es soweit: Nach einem fast 24-
stlindigen Verhand-
lungsmarathon

haben sich die DGB-
Gewerkschaften mit
den Arbeitgeberver-
bédnden der Zeitar-
beit auf einen neuen

Entgelttarifvertrag
geeinigt.
.2 mosT
Erh6hungen  WEST

2017 2018 2019

Tariflohne steigen jdhrlich
bis 2019

Das Verhandlungsergebnis sieht eine
Laufzeit von 36 Monaten bis Ende
2019 vor. Damit lduft der zukiinftige
Entgelttarifvertrag genauso lange wie
schon der letzte Abschluss aus dem
Jahr 2013. Die Einigung sieht, begin-
nend 2017 bis
2019, jahrlich
Tariferhéhun-
gen flir die Be-
schaftigten in
der Leiharbeit
vor. Die Tarif-
entgelte stei-
gen in diesem Zeitraum zwischen 2,5
und 3,0 Prozent jdhrlich im Westen.
Fiir die Beschéftigten im Osten stei-
gen die Lohne in dieser Zeit jahrlich
um 4,0 und 3,5 Prozent.

Mehr Geld fiir die unteren
Entgeltgruppen

Besonders berlicksichtigt werden bei
den Tariferhthungen die unteren bei-
den Entgeltgruppen. So steigt das
Tarifentgelt der Entgeltgruppen 1 und
2 im Westen bis 2019 um 20 Prozent
stdrker als in den hoheren Entgelt-
gruppen. Ahnliches gilt fir die unte-
ren Entgeltgruppen im Osten. Auch
hier steigen die unteren Entgeltgrup-
pen bis zu 20 Prozent starker. Durch

die liberproportionale Erhohung wird
auch der Abstand der Leiharbeitsta-
rife zum gesetzlichen Mindestlohn
deutlich vergroBert. Nach Berechnun-
gen der DGB-Tarifgemeinschaft wird
dieser Effekt bis 2019 anhalten und
anwachsen.

Ostangleichung durchgesetzt

Mit diesem Tarifabschluss wird auch
die Uberfdllige Angleichung der
Ostentgelte an die Westtarife sicher-

Tabellenentgelte am Ende
der Laufzeit

W OosT
© WEST

Alle Untere
Entgeltgruppen Entgeltgruppen



Tariftabellen — Laufzeit bis 31. 12. 2019

ab 01.03.2017

Ost West
Euro/Std. Euro/Std.
8,91 923 §
9,01 9,85
10,52 11,51
11,14 12,18
12;58 13,75
14,15 15,47
16,52 18,06
17’76 19’43
18,75 20,50

gestellt. Das Verhandlungsergebnis
sieht vor, dass ab 1. April 2021 die
Entgelttabelle fir den Osten wegfillt
und dann die Westtabelle fiir ganz
Deutschland gilt. Damit haben die
DGB-Gewerkschaften durchgesetzt,
dass fiir die Ostbeschaftigten zusétz-
lich zu den 12 Prozent Lohnerhdhun-
gen bis 2019 auch der bestehende ca.
elfprozentige Lohnunterschied besei-
tigt wird.

Wichtige Ziele erreicht

Mit diesem Verhandlungsergebnis ist
die Tarifgemeinschaft der DGB-

Beitrittserklarung

ab o1.01.
2019

Ost
Euro/Std.

9,49

9,73

10,95
11,58
13,09
14,72
17,18
18,47
19,50

Gewerkschaften bei wichtigen Zielen
vorangekommen. Sowohl die Ab-
schaffung der Ost-West-Differenz als
auch die starkere Anhebung der unte-
ren Lohngruppen konnte durchge-
setzt werden.

Die Ost/West-Angleichung war von
Leiharbeitsbeschaftigten in einer
Umfrage mit fast 67 Prozent Zustim-
mung als sehr wichtig angesehen
worden. Auch die stdrkere Anhebung
der unteren Entgeltgruppen war mehr
als 75 Prozent der befragten Leihbe-
schaftigten sehr wichtig. Beides
konnte mit dem erzielten Ergebnis
erreicht werden.

Mitgliedsnummer

{wird von der 1G Metall eingetragen)

ab 01.10.2019

Ost West
Euro/Std.  Euro/Std.
9,66 9,96
9,90 10,62
11,33 12,19
11,99 12,89
13,55 14,55
15,24 16,38
17,78 19,12
19,12 20,58
20,18 2471

Januar 2017 tagt Tarifkommission

Wie Ublich bei Verhandlungsergebnis-
sen ist die Einigung noch nicht rechts-
krdftig und mit einer Erkldrungsfrist bis
31. Januar 2017 versehen. So kann das
Verhandlungsergebnis in den kom-
menden Wochen innerhalb der Ge-
werkschaften beraten werden. Auch
der Vorstand der IG Metall wird sich in
seiner Klausur im Januar 2017 damit
befassen und die bundesweite Tarif-
kommission der IG Metall fiir Leihar-
beit wird das Ergebnis in ihrer Sitzung
am 20. Januar diskutieren und dariiber
befinden.

Weitere Informationen unter www.igmetail.de/beitreten
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beschiftigt bei Betrieb/PLZ/Ort

O Vollzeit

SEPA-Basisl
Clénhi

hriftmandat (wiederkehrende Lastschriften)
i der 16 Metall: DE712ZZ00000053593

identifik
Y

Ich ermidchtige die 1G Mel
monatlichen

tall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1% des
zur inbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich
weise ich mein Kreditinstitut an, die von der 1G Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulgsen.

7 Befristung

O Ausbildung/vergleichbare Einrichtung
O Leiharbeit/Werkvertrag
0 duales Studium [J Studium  Wie heift die Hochschule?
1 Solo-Selbststandige/r

[ Teilzeit Beruf/Tatigkeit/
Studium/Ausbild

ab big

Wie heifit der Einsatzbetrieb?

Mitgliedsnummer Werber/in

LIITTTTT]

Hinwelis: ich kann innerhalb von acht Wochen, begi mit dern Bel di die Erst des
trages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Krediti i ten Bedi A meiner Daten
werde ich unverziiglich der 1G Metall mitteilen. angesprochen durch (Name, Vorname)
Beitrittserklirung:
d Bank/Zweig; BIC

Ich bestitige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zusam-
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Bruttoeinkommen™

Beitrag **

Kontoinhaber/in

erhoben, verarb

enen Eingruppl

Eintritt ab:

Tag Monat lahr

, das
Marketingzawecken findet nicht statt,

gelt und der g

menhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle. Ich bin darilber informiert, dass zur Erfullung ihrer sat-
zungsgemifien Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften, personenbezogene
Angaben durch die IG Metall und ihrer gewerkschaftlichen \
werden. Die Anpassung des Beitrags an die Einkommensentwicklung erfolgt u. a. durch gewerkschaftliche Ver-
trauensieute im Betrieb, Dabei werden aus betriebsaffentlichy
i

itet und genutzt

en Daten, wie der Tatigkeit und der damit verbun-
i ittelt. Eine Weitergabe der Daten zu

Bitte abgeben bei IG Metall-B

b /

l Ort / Datum / Unterschrift fiir den Beitritt™

Ort / Datum / Unterschrift fir den Bankeinzug

schicken an: IG Metall

FB i und

der IG Metall-G oder
j 60519 Frankfurt am Main

Stand Mdrz 2016

** wird von der G Metall ausgefiillt

*Pfiichtfeider bitte ausfullen




