
Fachtagung: Ältere Beschäftigte in digitalisierten
Produktionsunternehmen  
Mittwoch, 6. November 2019, Kulturhaus Laupheim

Einladung

ANSPRECHPARTNER 

Südwestmetall 
Verband der Metall- und Elektroindustrie 
Baden-Württemberg e. V.

Bezirksgruppe Ulm
Münsterplatz 33
89073 Ulm
ulm@suedwestmetall.de
0731 14025-0

IG Metall Ulm
Weinhof 23
89073 Ulm
Nicole.heim@igmetall.de
0731 96606-22

VERANSTALTUNGSORT 

Kulturhaus Laupheim 
Claus-Graf-Stauffenberg-Straße 15
88471 Laupheim

Bei der Veranstaltung werden Fotoaufnahmen von der Gesamtheit der 
 Teilnehmer gemacht, auf denen auch Sie möglicherweise zu sehen sind.  
Sie können der Anfertigung von Fotoaufnahmen jederzeit widersprechen, 
indem Sie den Fotografen direkt ansprechen. Die Fotoaufnahmen von 
der Masse der Teilnehmer können im Rahmen der Berichterstattung über 
die  Veranstaltung zum Beispiel auf unserer Website oder in Drucksachen 
 verwendet werden. Sollten Sie damit nicht einverstanden sein, weisen Sie 
bitte den Fotografen oder uns darauf hin.

ANMELDUNG:
Bis spätestens 1. November 2019 
www.swm-direkt.de/fachtagung0611 
Passwort: 2019



Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Unternehmen und Beschäftigten unserer Industrie sehen sich 
aktuell vielen Herausforderungen gegenüber. So zeichnen sich 
 immer mehr Veränderungen durch die Digitalisierung ab, gleich-
zeitig bleibt auch die Bewältigung des demografischen Wandels  
eine dringliche Aufgabe und erfordert eine strategische Neu-
justierung in der Personalarbeit. Es geht daher um die Erhaltung  
der Leistungsfähigkeit und Motivation von allen Beschäftigten,  
um Wissens- und Erfahrungstransfers, um eine demografiefeste 
Personalentwicklung etc.

Die erfolgreiche Bewältigung dieser Aufgabe erfordert ein gemein-
sames Verständnis und die konstruktive Zusammenarbeit der 
Unternehmensleitungen und der Betriebsräte.

Diese Überlegungen und die Erfahrungen der ersten Veranstaltung 
vor 3 Jahren haben uns – Südwestmetall und IG Metall – veranlasst, 
wieder eine solche Veranstaltung gemeinsam durchzuführen. 

Die Veranstaltung soll Grundlage und Anregung sein für einen 
intensiven Austausch und Diskussion zwischen den Vertretern der 
Unternehmen und der Betriebsräte.

Wir hoffen auf Ihr Interesse und freuen uns auf zahlreiche  An meldungen.

Mit freundlichen Grüßen

09:00 Uhr Begrüßung
 
09:10 Uhr Fachtagung 

Ältere Beschäftigte:  
Last oder Chance in der digitalisierten Wirtschaft
Arbeitsmarktszenarien der Landesregierung für  
Baden-Württemberg
 Ministerialdirektor Michael Kleiner

 Wirtschaftsministerium Baden-Württemberg

Wie verändert die Digitalisierung unsere Arbeit?
Konsequenzen für die Personalentwicklung und Qualifizierung
 Institutsdirektor Dr.-lng. Moritz Hämmerle

 Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft und Organisation

10:15 Uhr Pause 

10:30 Uhr Diskussion in Gruppen und Plenum

11:30 Uhr Digitalisierung, Flexibilisierung  
 und Gesundheit

Zwei Blickwinkel auf diese Themen von
 Detlef Gerst

 IG Metall Frankfurt 
 Sven Hille 

 ifaa, Fachbereichsleiter Arbeitszeit und Vergütung 

12:00 Uhr Mittagspause

13:00 Uhr Betriebliche Beispiele 

 Udo Laupheimer
 Betriebsrat bei Liebherr-Hydraulikbagger GmbH,  

Kirchdorf
 Jörg Hochhausen

 Leitung Personal in der Handtmann Unternehmensgruppe, 
Biberach

 Thomas Graf
 Sicherheitsfachkraft/Betriebsrat bei centrotherm,  

Blaubeuren
 Detlef Georg

 Personalleiter bei Liebherr Hausgeräte, Ochsenhausen

14:00 Uhr Diskussion in Gruppen und Plenum 

15:30 Uhr Zusammenfassung und Schluss- 
 folgerungen aus Sicht der Fachleute  
 und Sozialpartner

16:00 Uhr Ende der Veranstaltung
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