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BetriebsschlieBungen aufgrund der Corona Krise

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

leider fuhrt die Corona Krise bei vielen Betrieben in unserer Region dazu, dass Betriebe
geschlossen werden, um die Verbreitung und Auswirkung des Corona Virus einzudammen. Damit
wir als Beschaftigte nicht ohne Entgelt dastehen und nicht alles zu Lasten der Beschéftigten erfolgt,
setzen wir uns gemeinsam mit den Betriebsraten fir gute Losungen ein.

Folgendes kann dir hierfur eine erste Orientierung geben:

1. In einem ersten Schritt, falls Betriebs- oder TeilbetriebsschlielRungen nicht zu vermeiden
sind, erfolgt dies in der Regel durch den Abbau von Arbeitszeitguthaben bis hin zu
Urlaubsregelungen. Der Vorteil an diesen Regelungen ist, dass das Entgelt fur diesen
Zeitraum unverandert bleibt und es sehr schnell erfolgt.

2. Invielen Betrieben wird fir den Fall, dass dies nicht ausreicht, zwischen Betriebsrat und
Arbeitgeber Gber Kurzarbeit verhandelt. In Betrieben ohne Betriebsrat muss dies individuell mit
jedem einzelnen Beschaftigten vereinbart werden. Auch wahrend der Kurzarbeit steht der
Beschaftigte nicht ohne Geld da.

e Die wahrend der Kurzarbeit tatsachlich gearbeitete Zeit wird ganz normal vergutet

¢ FUr die ausfallende Arbeitszeit erhalt der Beschéftigte Kurzarbeitergeld in Hohe von
60% des (pauschalierten) Nettoentgeltes von der Agentur fir Arbeit. Bei mindestens
einem Kind steigt der Betrag auf 67%

¢ In Betrieben, welche tarifgebunden sind, erhalten die Beschéftigten eine Aufzahlung
auf das Kurzarbeitergeld. Durch die Aufzahlung steigt das Einkommen etwa auf bis zu
80% des Nettoentgeltes, je nach Branche

3. Wahrend der Kurzarbeit erhalten die Beschéftigten samtliche Entgeltbestandteile vom
Arbeitgeber mit der Lohnabrechnung abgerechnet und Uberwiesen.

Die aktuelle Situation rund um das Corona
Virus setzt uns alle vor noch nie
dagewesene  Herausforderungen.  Wir
lassen euch mit euren Fragen und Noten
nicht alleine und stehen euch mit Rat und
Tat zur Seite.

Wir bieten an, euch auf dem Laufenden zu
halten. Dies funktioniert am besten per Mail.
Sofern du noch keine Infos von uns RIS T
bekommst, sende uns deine Mailadresse TRVl Ll
einfach an UIm@igmeta”-de’ damit du die Information, Kontakt und Unterstiitzung

weiteren Infos erhaltst. +49 (731) 96606-0 / ulm@igmetall.de
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Rechtsanspruch auf die tarifliche Zuzahlung und auf weitere Infos der IG Metall haben nur
Mitglieder. Wer noch nicht Mitglied ist, jetzt Mitglied werden!

Wir winschen euch viel Durchhaltevermdgen und vor allem viel Gesundheit
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Jetzt Kurs halten fiir unsere Gesundheit,

stabile Beschaftigung und sicheres Entgelt

Online Mitglied werden: www.igmetall.de/mitglieder/mitglied-werden
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Einwilligung in die Ubermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des
SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die |G Metall meine personenbezogenen Daten (insbesondere
Namen, IBAN/BIC, Beitragshohe), aus denen sich moglicherweise meine Gewerkschaftszugehdrigkeit ableiten lasst,
fir die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausfilhrenden Zahlungsdienstleister iibermittelt. Die Mit-
teilung beinhaltet auch die Information iiber meine Gewerkschaftszugehorigkeit, die nach geltendem Datenschutz-
recht zu den besonders sensiblen Daten gehdrt und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Ubermittlung der
vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafiir, dass die IG Metall die satzungsgemaRen Beitrage uber das SEPA-Last-
schriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung fiir den vorgenannten Zweck.
Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft zu widerrufen.
Der Widerruf beriihrt nicht die Rechtmagigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung.
Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der
Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.
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Ort/Datum/Unterschrift

SEPA-Basisl hrift (wiederkehrende Lastschriften):

Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermachtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden
Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften
einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde
ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.
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Tarifanspriiche
stellen und sichern

Bruttoeinkommen

Datenschutzhinweis
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Beitrag

Kontoinhaber/-in

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »1G Metalle,
bei und erkenne die Satzung dieser Gewerkschaft an.

Ich bestatige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich
der IG Metall zur Erfassung der Daten im Zusammenhang mit meinem
Beitritt zur Verfligung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren
gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung der daten-
schutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung
(EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) fiir die Be-
grindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet
und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine
Daten ausschlieflich zur Erfiillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbeziiglich besonders Beauftrag! und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung.
Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die
europaischen und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter

https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte
Version der Datenschutzhinweise per Post wiinsche, kann ich mich an
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