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Corona: Was Azubis jetzt wissen mussen
Liebe Azubis,

Durch die Corona-Krise stehen unsere Betriebe vor einer grofl3en Herausforderung, die auch
Auswirkungen auf die Beschaftigten haben. Eure Berufsschulen sind spatestens seit dem 17. Marz
geschlossen und ihr musst deswegen in den Betrieb zurtick. Die IHK hat die Zwischenprifungen
abgesagt, den Prifungsteil 1 verschoben und im Betrieb habt ihr sicherlich die Diskussionen tber
vorribergehende BetriebsschlieRungen oder Kurzarbeit mitbekommen.

Fur Azubis gelten besondere Regelungen fir die wir euch eine Orientierung geben wollen:

Meine Zwischenpriifung bzw. meine Abschlusspriifung Teil 1 wurde

abgesagt/verschoben. Was bedeutet das fiir mich?

Laut Information der IHK Ulm sind alle Prifungen der IHK, die nicht in die Abschlussnote einflie3en,
ersatzlos gestrichen. Prifungen wie z.B. die Abschlussprifung Teil 1, die in die Abschlussnote
einflieen, werden zu einem neuen Termin nachgeholt. Die Terminankindigung erfolgt rechtzeitig.
Die fur den Sommer geplanten Abschlussprifungen haben aus heutiger Sicht noch bestand.

In meinem Betrieb soll Kurzarbeit eingefiihrt werden. Gilt das auch fur

Azubis?

Kurzarbeit geht nicht — kiirzer arbeiten geht! In Betrieben mit Tarifvertrag sind Azubis grundlegend
von Kurzarbeit ausgenommen. Auch nach 898 (1) Nr. 3 SGB Il ist Kurzarbeit flir Azubis nicht
vorgesehen, da Azubis fur das Kurzarbeitergeld ausgenommen sind.

Weiterhin ist euer Betrieb zuerst in der Pflicht alles zu unternehmen, um den Ausbildungsbetrieb
aufrecht zu erhalten. Das ist auch mdglich Uber Aufgaben, die ihr zu Hause erledigt, Webinare,
Videokonferenzen, etc. Erst wenn der Betrieb die Ausbildung nicht mehr aufrechterhalten kann und
die Ausbildung ausfallt seid ihr nach 8§19 BBIG fiir bis zu 6 Wochen unter Fortzahlung der
Ausbildungsvergutung freizustellen. Das gilt auch, wenn die Ausbildung nur fiir ein paar Stunden
ausfallt.

Sollte auch danach die Ausbildung weiterhin ausfallen (auch stundenweise), gilt 8615 BGB und ihr
seid weiterhin unter Fortzahlung eurer Ausbildungsvergutung freigestellt, sofern ihr euch fiir die
Berufsausbildung bereithaltet.

Die aktuelle Situation rund um die
Auswirkungen aufgrund des Corona Virus setzt
uns alle vor noch nie dagewesene
Herausforderungen.

Wir bieten an, euch auf dem Laufenden zu
halten. Dazu werden wir alle Mitglieder immer,
wenn notig per Mail informieren. Solltest du
noch keine Mails von uns erhalten, sende uns
deine Mailadresse an ulm@igmetall.de, damit
du die weiteren Infos erhaltst.

Wir halten Abstand -

und stehen doch zusammen! ge
Solltet ihr Probleme bei der Durchsetzung Information, Kontakt und Unterstiitzung fiir Azubis ’
eurer Rechte haben, wendet euch an uns! +49 (731) 96606-29 / jan.gottke@igmetall.de ahs 5

Wir winschen euch viel Durchhaltevermdgen und vor allem viel Gesundheit
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Jetzt Kurs halten fiir unsere Gesundheit,

stabile Beschaftigung und sicheres Entgelt

Online Mitglied werden: www.igmetall.de/mitglieder/mitglied-werden
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Einwilligung in die Ubermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des
SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die |G Metall meine personenbezogenen Daten (insbesondere
Namen, IBAN/BIC, Beitragshohe), aus denen sich moglicherweise meine Gewerkschaftszugehdrigkeit ableiten lasst,
fir die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausfilhrenden Zahlungsdienstleister iibermittelt. Die Mit-
teilung beinhaltet auch die Information iiber meine Gewerkschaftszugehorigkeit, die nach geltendem Datenschutz-
recht zu den besonders sensiblen Daten gehdrt und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Ubermittlung der
vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafiir, dass die IG Metall die satzungsgemagen Beitrage iber das SEPA-Last-
schriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung fiir den vorgenannten Zweck.
Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft zu widerrufen.
Der Widerruf beriihrt nicht die Rechtméagigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung.
Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der
Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.
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Ort/Datum/Unterschrift

SEPA-Basisl hrift (wiederkehrende Lastschriften):

Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE712ZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermachtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden
Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften
einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde
ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.
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Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »1G Metalle,
bei und erkenne die Satzung dieser Gewerkschaft an.

Ich bestatige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich
der IG Metall zur Erfassung der Daten im Zusammenhang mit meinem
Beitritt zur Verfligung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der 1G Metall und ihren
gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung der daten-
schutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung
(EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) fiir die Be-
griindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet

und genutzt. Im Rah dieser Zweckb werden meine
Daten ausschliefilich zur Erfiillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergeg und genutzt. Eine

Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung.
Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die
europaischen und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter

https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte
Version der Datenschutzhinweise per Post wiinsche, kann ich mich an
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