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»Solidaritat ist

Zukunft!«

TAG DER ARBEIT Veranstaltungen in der Region

»Solidaritit ist Zukunft!« Unter
diesem Motto stand in diesem
Jahr der 1. Mai bundesweit und
auch in der Region Ulm und Bi-
berach — aber eben in anderer
Form als vor Corona.

Biberach Mit Abstand und
Maske feierten in Biberach circa

SEE et S
Mit Abstand und Maske auf dem Biberacher Marktplatz

150 Menschen den Tag der
Arbeit mit einer Kundgebung
auf dem Marktplatz. Die dies-
jihrigen Redner waren der
Biberacher Biirgermeister Ralf
Miller, DGB-Kreisvorsitzender
Herbert Kasperek und Jonas
Lang, Bezirksleiter der IG BCE.

Ulm Nach einer kurzen Begrii-
fung durch Petra Wasser-
mann, Erste Bevollmichtigte
der IG Metall Ulm, und einem
GrufBwort gegen Rechts von
Susanne Hirschberger, katholi-
sche Betriebsseelsorge, und
Baris Cakti, demokratische.
Vereine von Migrantinnen/
Migranten Ulm/Neu-Ulm, nah-
men rund 500 Menschen an ei-
nem Demonstrationszug durch
die Ulmer Innenstadt teil.

Wieder zuriick auf dem Ul-
mer Weinhof fand eine kurze
Kundgebung statt. Das Gruf3-
wort sprach der Ulmer Ober-
biirgermeister Gunter Czisch.
Danach folgten die Redner Du-
ran Deniz Enhas von der DGB
Jugend sowie Vertreterinnen
von Fridays for Future.

Der Hauptredner an die-
sem Tag war Hans-Jiirgen Ur-
ban, Vorstandsmitglied der
IG Metall. Er sprach sich dafiir

Foto: 1G Metall Uim

Fato: 1G Metall Ulm

Kundgebung auf dem Ulmer
Weinhof

Kfz-Tarifrunde: »Vollgas fiir faire Tarifvertrage«

Wie schon in der Tarifrunde
der Metall- und Elektroindus-
trie wollen die Arbeitgeber im
Kfz-Handwerk die Coronapan-
demie nutzen, um tarifvertrag-
liche Standards zu verschlech-
tern.

Sie haben weite Teile des
Manteltarifvertrags gekiindigt
und wollen so schlechtere Be-
dingungen beim Thema Ar-
beitszeit und Zuschliage durch-
setzen sowie eine Nullrunde
fiir 18 Monate.

Dagegen fordert die IG Metall
eine Erhohung der Lohne um
vier Prozent fiir zwolf Monate.
Dazu soll es eine Wahlméglich-
keit der Beschiftigten fiir mehr
Geld oder mehr Freizeit geben.
AufRerdem soll der Manteltarif-
vertrag in seiner giiltigen Fas-
sung weiter fortgefiihrt werden.

»Wie man sich anhand die-
ser Forderungen vorstellen
kann, liegen die Positionen
sehr weit auseinander. Aber wir
werden nicht zulassen, dass

Christian Tiedemann

die Pandemie genutzt wird, um
Arbeits- und Tarifbedingungen
zu verschlechtern. Die Kolle-
ginnen und Kollegen bei Held
& Strohle haben bereits am
18. Mérz mit einer Kundgebung
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' Sozialpolitischer
Arbeitskreis der Senioren
und Seniorinnen
8. Juni um 9.30 Uhr,
Haus der Gewerkschaften
Arbeitskreis Arbeitssicher-
heit, Gesundheitsschutz
und Umwelt
15. Juni um 13.30 Uhr,
Haus der Gewerkschaften

' Sitzung des Ortsvorstands
der IG Metall Ulm
16. Juni um 8 Uhr,
Haus der Gewerkschaften

: Ortsjugendausschuss
23. Juni um 17.30 Uhr,
Haus der Gewerkschaften

aus, Corona und die Folgen aus
der Pandemie nicht auf dem
Riicken der Kolleginnen und
Kollegen auszutragen. Ebenso
wichtig sei es, dass die Kosten
der Krise gerecht verteilt wer-
den. Das Motto des diesjdhri-
gen 1. Mai »Solidaritét ist Zu-
kunft!« ist deshalb so aktuell
wie nie zuvor!

vor unserem Standort in Ulm
bewiesen, dass die IG Metall in
dieser Tarifrunde voll auf sie
zdhlen kann. Am 18. Mai star-
ten die Tarifverhandlungen
und am 31. Mai endet die Frie-
denspflicht. Danach gilt fiir
uns hier in Ulm: Vollgas fiir fai-
re Tarifvertrdge«, so Christian
Tiedemann, Betriebsratsvorsit-
zender bei Held & Stréhle in
Ulm und Tarifkommissionsmit-
glied fiir das Kfz-Handwerk in
Baden-Wiirttemberg.



